
 

 

第1期 号 38
2023.9.5 

 現在9月までとされていますが、実際感

染状況は終息とは程遠く、病院職場で働

く私たちは引き続き緊張とストレスを強

いられています。都立病院労組は、コロ

ナ感染症にかかわる防疫手当と事故休暇

をぜひとも延長するよう、法人本部に要

求書を提出しました。 

 

8/22 成果主義賃金学習会を開催しました 

コロナ防疫手当と事故休暇の継続を  

 民間病院の実態に詳しい東京

医労連の青山さんを講師に、

「成果主義賃金の矛盾と問題

点・労働組合の闘い」と題し

て、WEB学習会を行いました。 

講師からは、 

・成果主義賃金の導入にあたっ

てはコンサルタントが入ること

が多く、人件費の削減効果が大

きいということを売りにしてい

る。 

・そもそも医療では厳格な成果

を定めることは難しく、仕事の内容を数値におきかえることは困難。 

といった問題点が民間病院等の事例とともに紹介されました。「公正・公平な評価を

する」「頑張った人を評価する制度」等耳ざわりのいいことを言われても、人件費の

削減が大きなメリットとされる成果主義賃金には大きな問題があります。 

 この秋から、来年度以降に向けて、ボーナスの成績率制度について、法人当局との

交渉が始まります。都立病院労組は、成績率アンケートの結果にふまえ、現場の意見

を取り入れた制度をつくっていくよう、法人本部に働きかけていきます。 

https://stock.adobe.com/jp/images/ピンクと白のストライプ背景/589562508
https://stock.adobe.com/jp/images/空-雲-夏-水彩-背景/201185363
https://stock.adobe.com/jp/images/手書き風のシェイプが弾けるナチュラルな背景　/598576450
https://stock.adobe.com/jp/images/手書き風のシェイプが弾けるナチュラルな背景　/598576450
https://stock.adobe.com/jp/images/abstract-white-and-brown-textile-transparent-fabric-soft-light-background-for-beauty-products-or-other/631999899
https://stock.adobe.com/jp/images/perovskia-blue-spire/100106854
https://stock.adobe.com/jp/images/squirrel-red-fur-funny-pets-autumn-forest-on-background-wild-nature-animal-thematic-sciurus-vulgaris-rodent/124434749

